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10 Teilnehmer
5 Firmen

O-Tone der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ 7.11.2017

,Sehr sehr informativ/ wach-rittelnd/ kurzweilig/ gute Abwechslung/ Viel zu ,spicken’/ Gutes
Netzwerken/ gut einen effizienten Weg zu finden/ sehr anschauliche Plakate/ gute Mitschriften/ Ein
Trainer der immer wieder anschiebt und motiviert/ gute Mischung Theorie und Praxis/ positiv-
authentisch/ Man splirt es- Arnd- Du lebst es. Motivierend/ einpragend.”
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11 Teilnehmer
4 Firmen

O-Tone der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ 28.2.2018

,Workshop war dufSerst wertvoll; Wir starten jetzt konsequent (wieder) neu durch; Ich bin froh
das mein Chef mit dabei war; Sehr informativ; Danke/ dass ich mit dabei sein durfte; Wir werden
das Unternehmen verbessern; Ich bin begeistert; Ganz wichtiger Impuls-Workshop; Der Erfolg bei
der Firma Sedotec ist ansteckend/ Die Theorie ist splirbar geworden/ Motivations-Schub; Ein
Hebenl....so kann es aussehen; sehr interessant; Ich kann sehen was Tolles sich entwickeln kann;
War wirklich toll Heute; Toll Vor-Ort gewesen zu sein; Mir hat es sehr viel gebracht; Sehr gut wie
der Ablauf konkret aussieht; Der Tag war sehr wertvoll fur mich.
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11 Teilnehmer
4 Firmen

O-Tone der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ 21.06.2018

Toll- der Mensch steht im Mittelpunkt. Spal8 an der Arbeit- das nehme ich mir mit! Sehr interessant/ wo die
Reise hingehen kann. Der Tag ist super gemacht! Beeindruckend. Der Tag war interessant gestaltet. Der
Weg ist fir mich nun klar. Wir packen es nun an. Begeisternd. Uns wurde gezeigt/ was noch alles moglich
ist. Danke- es war wirklich greifbar. Besonders lehrreich. Habe gesunden Respekt. Sehr einpragsam. Mir
sind nun einige Dinge klarer geworden. Der Tag was super. Ich habe die Hintergriinde verstanden.
Insgesamt super. Super Auffrischung. Echt beeindruckt vom Tag. Wichtig am Ball zu bleiben.
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15 Teilnehmer
5 Firmen

O-Tone der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ 7.11.2018

Danke- es war ein guter Tag/ motivierender Tag/ LEAN aus einem anderen Blickwinkel betrachtet/ Am Ende zdhlen die Menschen/
Interessant zu sehen/ was die anderen machen/ Kniffe mitbekommen zu haben/ Bestatigung- wir machen die richtigen Dinge/ Praxis vor
Ort= wertvoll/ Exklusive = Inhaber Dirk Seiler nimmt sich die Zeit sein Wissen mit uns zu teilen/ toller Tag/ Mensch steht im Mittelpunkt/
Ich will nun mehr experimentieren- weniger Hochglanz betreiben/ Es ist Chefsache- dann funktioniert es auch/ Jede Firma muss seinen
Weg finden/ Wichtig- wir starten jetzt/ Es ist keine Langeweile entstanden- 3 Tage an einem Tag- Danke- es war toll/ Du als WS-Leiter
brennst wirklich fiir das Thema- man spirt es/ Ich habe 8 Seiten mitgeschrieben- diese will ich auf der Heimfahrt im Team vertiefen/
Themen gut miteinander vernetzt/ Sehr weiter Blickwinkel- gut hergeleitet/ Gut die Wirkungen und Ursachen herausgestellt/ Erst einmal
sacken lassen/ Ich nehme mir mit: Wollen- tun- Zeit- Wertschatzung- RegelmalRgkeit/ Da steckt viel Arbeit hinter/ Hat Spal® gemacht/
Habe sehr viel mitgenommen/ viele Impulse.
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O-Téne der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ 27.2.2019 Riickblick

Haufen Input/ viel Arbeit vor uns/ Man muss anfangen/ bin motiviert/ mit kleinen Schritten zu beginnen/ = ==c;ccccccccacaea-

viel Info- doch nicht zu viel/ deutlich verstanden- wie wichtig Shopfloor-Management ist/ guter Tag mit viel .

Praxis/ gut zu sehen- wie es woanders lduft/ viele Impulse/ klarer Eindruck von LEAN bekommen/ Toller 12 Tellnehmer
Tag/ Mix aus Theorie und Praxis sehr gut/ Ich will anfangen etwas zu verandern/ Irre viel Arbeit vor 3 Firmen
uns...und ich weiR jetzt, dass es sich Uber die Zeit auszahlt/ DANKE- hat viel SpaR gemacht/ Viele

dynamische Bilder- wie Menschen LEAN umsetzen- toll/ spannend durch das Werk zu gehen/ LEAN....lebt

bei SEDOTEC/ viele Inputs die gut anwendbar sind/ Der Workshop war spannender als erwartet.
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8 Teilnehmer
2 Firmen
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O-Tone/ kurzes Blitzlicht der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ 28.2.2019

Super Tag

Super

Dass der Tag so gut wird habe ich nicht erwartet
Bin begeistert

* Total interessant heute

* Toll zu sehen/ wie LEAN vor Ort gelebt wird

* Hat echt Spal} gemacht
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7 Teilnehmer
5 Firmen

O-Tone/ kurzes Blitzlicht der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ 18.9.2019

Im Workshop habe ich endlich die Details mitbekommen- wie alles zusammenhangt- das Bild hat sich komplettiert. Jetzt kann ich aktiv
mitarbeiten/ WS war super- sehr lehrreich/ Sehr interessant- was SEDOTEC dort geschaffen hat/ Arnd- unser Trainer ist ein echter Jacka-
Mann- es ist sehr motivierend/ Guter WS-Tag/ Hat Spal’ gemacht- sehr interessant/ Arnd als Moderator ,brennt’ fiir das Thema- die
Leidenschaft ist da und klar splirbar/ Der Praxisbezug ist da- ganz klar/ Es ist sehr wertvoll zu erleben wie andere Firmen auch
,gemeinsame Leiden’ haben/ Produktiver Tag/ Hat mich sehr gefreut heute dabei zu sein/ Schon ...dabei sein zu dirfen/ Gut die
Parallelititen zu anderen Firmen zu erleben- wie lduft es in anderen Unternehmen/ Wir haben Klarheit GUber unsere nachsten Schritte/Ich
weill nun besser was LEAN alles bedeutet/ Was wir bei SEDOTEC gesehen haben ist sehr authentisch und begeisternd/ LEAN bringt uns
wirklich was/ Der WS hilft wirklich Gber den Tellerrand zu schauen/ Herr Seiler als Inhaber ist von LEAN wirklich Gberzeugt und gegeistert-
die Mitarbeiter spiegeln das wieder/ Der Mensch ist der Haupt-Faktor/ Inhaltlich sehr gut und interessant/ Viel Elan durch den Trainer.
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Nachste Workshops in 2019:

27.2 [ 28.2
26.6 / 27.6
18.9/19.9
6.11/7.11

O-Tone der Teilnehmer um 17:00/ Ende des Workshops/ ...
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Zusammenfassung

Bisher liefen bei der Firma Sedotec

7 LEAN-Online.de- Workshops.

74 Teilnehmer aus

16 Firmen haben daran teilgenommen.
Umsetzungs-Stimmung ist sehr positiv.
Firmen nutzen den WS um weitere
Mitarbeiter zu schicken.

Der WS ist ein Mindset-WS.

Die tatsachliche Umsetzung ins
Tageschaft steht im zentralen Fokus


http://www.lean-online.de/

Bei Q

Der

Exzellenz

Workshop

{

German Engineering

LEAN-OnIine.deJ

Erfolg durch erprobtes Wissen

* % & k&



