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Anzahl . wir kennen uns seit Erstkontakt Welche Beziehung
Branche Funktion i

MA etwa ca. habe ich
1 Herr - Bildung Prof. an der TU-Ingolstadt 15,4 Jahren LEAN-Netzwerk
2 Herr 600 Druck Werkleiter / Aktuell in Transformation 11,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
3 Herr 4000 Automobilbau LEAN-Manager 8,4 Jahren BMW-LEAN-Kollege
4 Herr 100 Druck LEAN-Manager etwa 260 MA mit zwei Werken 8,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
5 Frau 10 Druck Inhaber und Geschéftsfuhrer der Firma Minchen 8,4 Jahren LEAN-Netzwerk
6 z <= Herr 100 Maschinenbau Finance-Manager/ Canada 5,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
7 Herr 120 Maschinenbau Inhaber und Geschéftsfiihrer der Firma mit etwa 120 MA und zwei Werken 54 Jahren Aktives LEAN-Coaching
8 Herr 120 Druck Produktionsleiter der Firma 5,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
9 Herr 260 Druck Geschiftsfiihrer/ Firma Aktuell in Transformation 4,6 Jahren Aktives LEAN-Coaching
10 Herr 600 Flugzeugbau Ehemaliger Produktionsleiter/ heute Produktions-Spezialist beim Minchen 4,4 Jahren LEAN-Netzwerk
11 Herr 1000 Stahl LEAN-Manager 4,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
12 z < Herr 80 Maschinenbau Inhaber der Firma / Canada 4.4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
13 Frau 1000 Krankenhaus Stellvertredende Direktorin des Krankenhauses 4,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
14 Herr 2000 Maschinenbau Ehemals Qualitdtsingenieur bei heute: Betriebsleiter 4.4 Jahren LEAN-Netzwerk
15 Herr 120 Druck Inhaber und Geschéftsfuhrer der Firma 4,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
16 Herr 120 Druck Inhaber und Geschaftsfuhrer der Firma 4,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching
17 Herr 47 Maschinenbau Inhaber und Geschiéftsfiihrer der Firma mit etwa 45 Mitarbeitern 4,1 Jahren Aktives LEAN-Coaching
18 BB Her 500 Mébel Werkleiter 3,9 Jahren Aktives LEAN-Coaching
19 Herr 500 Druck Meister/ Bereichsleiter in der 3,6 Jahren Workshop-Teilnehmer
20 Herr 1000 Druck Projektleiter bei / Druckindustrie 3,6 Jahren Workshop-Teilnehmer
21 Frau 100 Druck Produktionsspezialist fiir Druck 3,6 Jahren Workshop-Teilnehmer
22 Herr 1300 Transport Bereichsleiter (Vor der Umorganisation in 2019 waren es etwa 4.500 MA) 2,3 Jahren Aktives LEAN-Coaching
23 Herr 500 Transport Werkleiter/ ehem. Regionalleiter West = NRW (In Summe = 7 Regionalleiter/ Deutschland mit etwa 4500 MA) 2,3 Jahren Aktives LEAN-Coaching
24 B Herr 900 Maschinenbau LEAN-Manager (ehemals Automotive-Konzern) 1,4 Jahren Aktives LEAN-Coaching

Bei Interesse vermittle ich sehr gerne fir ein persénliches Gesprach. Bitte aktiv nachfragen.
Arnd.Kaiser@lean-Online.de
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Schathung ciner pasitiven Kulbur

TE Pllaten eriang des Wertstrams

Flihren/ Eoachen dber Tielrustands

¥lare Heraustorderungen abiciten

‘Wertstrom SOLL Design

Wertstrom I5T Mapping

Elare Viskon, Ausrichtung im Tagesgeschif

Chefwll dicsen Weg gehen

Logik dor BTN entdecken und werstehen

BewuBtsein schaflen. W stehen wird

Gute Ergonomie

Schnelle und effsents Entscheldungen

¥iare und gelebte Rollen

®lare und cindeutige Kommunikation

Transparente Prozesse

Positiees Betriehodima) Kuftur

Sciannte Ausridriung



http://www.lean-online.de/
http://www.lean-online.de/

German Engineering

LEAN-Online.de

Erfolg durch erprobtes Wissen

©: www.LEAN-Online.de , Arnd D. Kaiser, Fiir interne Zwecke frei verwendbar

* %k k&

)


http://www.lean-online.de/
http://www.lean-online.de/

©: www.LEAN-Online.de , Arnd D. Kaiser, Fiir interne Zwecke frei verwendbar

German Engineering
(LEAN-OnIine.deJ

Erfolg durch erprobtes Wissen

* & Kk k

[Business
Exzellenz]

[Jahre]

© Arnd D Kaiser, 2017


http://www.lean-online.de/
http://www.lean-online.de/

. ) rnd D

T —
Arbeit darf auch SpaR ma:r'm;;§

An der Visions-Tafel

gerne den
itere TN.

Funktionsbilder der

pisherigen S-
,,Unterneh
Folge WS Wi

Assistenz def Werkleitung men nehmen
Leiter Q-Lenkung . ginkauf ar und schicken we
Logistikleiter
Lebslel Werkleiter

getriebsleiter

ey sicherheitsbeauftrage Kroha / ok

DB Ntz [Transport oFs | Automotive
Erweka/ Laborgerate

Konstruktion
h
£C/ Maschinenbai  Schieunung e
Dettleffs/ Freizeitmobile

Produk(‘lons\eiter
SEDOT!

GF
collini/ oberfliche

supplychain -Manage’
Tea
assistenz der Werkleitung Pla| e r x Yr\dus\lla\ print/ Dvu
LEAN-Ma 4
Betﬂebsmiﬂel-Kons(uk\euv I ng/ M ma
Sm&t a Wiirth Elektronik ei5s/ Elektronik
\ _ 2 pgel Maschi
4 EXZ@!I\I erﬁzssmnal [ Metall

Meister
Leiter Technisches Buro

1.000 ol
2008 1.400 Aus diesen Organisationen
kommen die TN

228 260 100

Durchschmtthch 4.500
nehmen die Firmen
mit 3 TN/ Firmd

am Workshop teil.”

Ihr Trainer
Arnd D. Kaiser

German Engineering

L
EAN-Online.de

Erfo
lg durch erprobtes Wiss
en



http://www.lean-online.de/
http://www.lean-online.de/

Sie wollen mehr tiber meine Denkweise zu LEAN-Management erfahren?

Leistungsi{ruck

Gratis E-Book
So denke ich tGiber LEAN-Management.

(17 Seiten/ Lesezeit etwa 45 Minuten)
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