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,lch begleite Zukunft bis zur Umsetzung.”

effizient — wirksam - nachhaltig
,vJom ,anziinden’ bis zur Umsetzung.”



IST-SItuation Jsp

32 99y

Uber 40 Jahre EFQM

97% ,Bitte sprechen Sie mich zu
diesen Zahlen an. Gerne erkldre 3%
5 OOO ich Ihnen die Hintergriinde in
. einem 30 Minuten kostenfreien

TE/EfO/')Gt. : Ilhr Arnd D. Kaiser 6 + IVI

+49-(0)176-709-15950

550


mailto:Arnd.Kaiser@lean-online.de

Das macht mich anders. s I

1)

2)

3)

4)

5)

Seit 32 Jahren beschaftige ich mich mit LEAN-Management. Taglich lerne ich weiter dazu.

Seit 20 Jahren setze ich LEAN-Management national und international in Unternehmen um.
Damit habe ich den ,Jugend forscht-Modus’ lange tiberwunden.

Ich coache u. a. in 15 Tagen auf 24 Monate verteilt zur Umsetzung. Basis ist mein 6+24 Monate
Coaching-Konzept. Damit ist die finanzielle Belastung liberschaubar. Die Basis steht. Nach 24
Monaten klinke ich mich wieder aus. Voraussetzung: Das Top-Management will den Weg gehen.

Ich bin Trainer, Coach und Speaker.

Ich bin kein klassischer Berater. In meinem Hauptberuf stehe ich jeden Tag selbst vor Ort in der Fabrik
und setze LEAN-Management mit Fokus Nachhaltigkeit um.



Mehr uber Arnd D. Kaiser.

Ziel.

SIE WOLLEN MEHR UBER ARND D. KAISER ERFAHREN? Hier erzahle ich etwas uber mich@er
' meine Einstellung und tber das Coaching-Konzept.

—— —_——

Link:



https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/09/Wer_ist_Arnd-D-Kaiser_von_LEAN-Online-de.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/09/Wer_ist_Arnd-D-Kaiser_von_LEAN-Online-de.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/09/Wer_ist_Arnd-D-Kaiser_von_LEAN-Online-de.mp4
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https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2021/01/fis_eventfilm_fis_forum_mr.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2021/01/fis_eventfilm_fis_forum_mr.mp4
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P — Ziel.
Persénliche Referenzen zu Arnd D. Kaiser. o dorcheaen bt Wiseen
——————————— k&

b Oft ist es hilfreich und ein Wunsch zuklnftiger
Stand  September 2020 Kunden sich im Vorfeld mit Entscheidern
e T auszutauschen, die bereits mit Arnd D. Kaiser

Bildung Prof. an der TU-Ingolstadt 2 LEAN-Netzwerk
Werkleiter / Aktuell In Transfarmation hictives LEAN-Coaching . . . .
e T i zusammengearbeitet haben. Wie sind die
LEAN-Manager v Ve 8; lahren Aktives LEAN-Coaching .
Inhaber und Geschaftsfiihrer der Firma Manchen 8, 1ahren LEAN-Netzwerk
Finance-Manager Canada 1ahren Aktives LEAN-Coaching

vl s e Erfahrungen? Oft unterstutzt ein personliches

Geschéftsfiihrer/ Firma Aktuell in Transformation lahren Aktives LEAN-Coaching
Ehemaliger Produl iter/ heute Produktions-Spezialist beim Minchen 4 lahren LEAN-Netzwerk
LEAN-Manager 4 Jahren Aktives LEAN-Coaching G bl . .
— . P e AR i esprac G erne vermittle ic
Ehemals Qualititsingenieur bei heute: Betriebsleiter 4 Jahren LEAN-Netzwerk
Inhaber und Geschaftsfihrer der Firma » Jahren Aktives LEAN-Coaching
tnhabes und Geschiftstihrer der Firrma y lahren Aktives LEAN-Coaching
Inhabe Geschaftstihrer der Firma e ., Aktives LEAN-Coaching
Werkleites X Aktives LEAN-Coaching
Melster/ Bereichsleiter in der X lahren W p-Teilnel
Bereichsleiter (v 1ahren Aktives LEAN-Coaching
lleiter/ Deutschiand mit etwa 4500 MA) Aktives LEAN-Coaching

Link:

Bei Interesse vermittle ich sehr gerne fiir ein personliches Gesprdch. Bitte aktiv nachfragen.

Arnd.Kaiser@lean-Online.de



https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/09/LEAN-Online.de_%C3%9Cbersicht_zu_pers%C3%B6nlichen_Referenzen.pdf
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/09/LEAN-Online.de_%C3%9Cbersicht_zu_pers%C3%B6nlichen_Referenzen.pdf
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/09/LEAN-Online.de_%C3%9Cbersicht_zu_pers%C3%B6nlichen_Referenzen.pdf
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/09/LEAN-Online.de_%C3%9Cbersicht_zu_pers%C3%B6nlichen_Referenzen.pdf

KO N k rEt . lhr Coach

zur Umsetzung

Hartmut Hir

Personliche Referenzen tber Arnd D. Kaise

Name GroRe Unter-nehmungca-Werte  Branche

Bildung
Druck

Maschinenbau

Krankenhaus

Funktion

Prof. an der TU-Ingolstadt
Werkleiter / Aktuell in Transformation

LEAN-Manager
Inhaber und Geschéftsfihrer der Firma
Finance-Manager; Canada

Produktionsleiter der Firma

Geschaftsfiihrer/ Firma Aktuell in Transfo
Eh i Pr 1 i Produktions-S|
LEAN-Manager

Inhaber der Firma

Stellvertredende Direktorin

Ehemals Qualitiitsingenieur b

Inhaber und Geschaftsfiihre

Lieber Arnd!

Gemeinsam haben wir dein 24 Monate Coaching Programm erfolgreich durchgefhrt. Die Basis steht. War es einfach? Nein!
Jedoch hat sich deine Coaching-Reise fiir alle gelohnt. Wir sind gestartet und wissen, was 2u tun ist. Wir sind ein relativ kleines
Unternehmen mit 47 itarbeitern im Sondermaschinenbau. Doch hast Du gezeigt, dass LEAN auch hier funktioniert, einen echten
Mehrwert bringt und die Verwirbelungen im Tagesgeschft deutlich reduziert. Danke fir deine Impulse.

War der Exzellenz-Workshop bei Sedotec dafiir sinnvoll? Ich sage, ja. Unsere gesamte Fiihrungsmannschaft (sieben Mitarbeiter)
hat daran teilgenommen. Es war mir wichtig, dass die Menschen, welche die Impulse weiter in die Organisation tragen milssen,
einen Blick iber den Tellerrand werfen sollten. Denn ohne Uberzeugung kann man keinen authentischen Fihrungsstil haben.
Deine Impulse, Arnd, haben uns geholfen ein gemeinsames Mindset aufzubauen. ich empfehle deinen Exzellenz-Workshop
jedem, der diesen Weg Richtung Exzellenz wirklich gehen will. Sind damit alle Probleme gelGst? Nein! Doch spart eine

emeinsame Geisteshaltung bzgl. dem Wie’ und Wozu' immens viel Zeit bei der Umsetaung. Wir bedanken uns heralich und
wiinschen dir weiterhin viel Erfolg”

Gruss Frederic Schneider/ Geschftsfilhrer AFB Anlagen- und Filterbau GmbH




Kundenruckmeldung. I Coach

zur Umsetzung

,Lieber Arnd!

Gemeinsam haben wir dein 24 Monate Coaching Programm erfolgreich durchgefiihrt. Die Basis steht. War es einfach? Nein!
Jedoch hat sich deine Coaching-Reise fiir alle gelohnt. Wir sind gestartet und wissen, was zu tun ist. Wir sind ein relativ kleines
Unternehmen mit 47 Mitarbeitern im Sondermaschinenbau. Doch hast Du gezeigt, dass LEAN auch hier funktioniert, einen echten
Mehrwert bringt und die Verwirbelungen im Tagesgeschaft deutlich reduziert. Danke fiir deine Impulse.

War der Exzellenz-Workshop bei Sedotec dafiir sinnvoll? Ich sage, ja. Unsere gesamte Flihrungsmannschaft (sieben Mitarbeiter)
hat daran teilgenommen. Es war mir wichtig, dass die Menschen, welche die Impulse weiter in die Organisation tragen mussen,

einen Blick tiber den Tellerrand werfen sollten. Denn ohne Uberzeugung kann man keinen authentischen Fiihrungsstil haben.
Deine Impulse, Arnd, haben uns geholfen ein gemeinsames Mindset aufzubauen. Ich empfehle deinen Exzellenz-Workshop
jedem, der diesen Weg Richtung Exzellenz wirklich gehen will. Sind damit alle Probleme gel6st? Nein! Doch spart eine
gemeinsame Geisteshaltung bzgl. dem ,Wie‘ und ,Wozu‘ immens viel Zeit bei der Umsetzung. Wir bedanken uns herzlich und

wiinschen dir weiterhin viel Erfolg.”
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BEST OF LOAD HANDLING.



https://www.afb-gmbh.de/

Proven Expert.

Ziel.
Kundenriickmeldungen mitzubekommen

Proven Expert

1t's All About Trust

Link:

Arnd D. Kaiser

Digitale Transformation, LEAN-Management, Das neue LEAN 4.0, Nachhaltigkeit

Die HERAUSFORDERUNG:

1) Nutze die Zeit und baue innerhalb der nachsten 24 Monate die Basis auf fir

eine 'gelebte’ Business-Exzellenz

2) Wie Sie Ihr KERN-Geschaft effizient, wirksam und nachhaltig s lisieren und

profitabel werden AGURENBEEI (RN
Meh infos

@

SEHR GUT Gl

58 Bewertungen Kontaktdaten ijffnungszeiten

Speakers Excellence Deutschland ne nur auf ag Vortrs i
Holding GmbH ortragsqualita
Adlerstrasse 41 Webseiten & Profile Nutzen / Inhalt
70199 Stuttgart E7 Website L )
Deutschland E2 wwtrainer ereelisncars eistungen
o o Durchfiihrung

)8 199 11
0049 71175858485

Rahmenbedingungen Aufwand / Nutzen



https://www.provenexpert.com/de-de/arnd-d-kaiser/
https://www.provenexpert.com/de-de/arnd-d-kaiser/

Online-Gastebuch.

Arnd D. Kaiser Ziel.

Homepage Termine Géastebuch GRATIS Report Kontakt Blog Member Login Q . .. . . ..
Der Lean-Experte Weitere Kundenriickmeldungen im Online-Gastebuch.

ebuch

Link:

» Neuen Eintrag schreiben



https://www.lean-online.de/gaestebuch/

Publikationen.
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Monning (Hrsg) LE. Management als Filhrungsinstrument in der Unterneh-
menssanierung

Betriebsfortfihrung
in Restrukturierung und
Insolvenz

[
YOKOTEN |

|
N

KATA in der Praxis

2 Faktoren und der "ewige Elefant" in uns

Der Sanierungs
Berater-Online

gement den Sanierungs- und

J

X



https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2021/01/ARTIKEL_160313_FINAL_LEAN-Online_Arnd-D-Kaiser.pdf
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2021/01/PR_2021_Okt_Sanierungsberater_Online_LEAN-Impuls.pdf
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2021/01/YOKOTEN_Magazin_01-2015_CETPM_Fachartikel_KATA_Arnd_D_Kaiser.pdf
https://www.pmone.com/digitalisierung-shopfloor-management/
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/10/MEDIA_2020-10-18_SFM_Aufzeichnung_Teil_1.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/10/MEDIA_2020-10-18_SFM_Aufzeichnung_Teil_2.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2021/01/fis_eventfilm_fis_forum_mr.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2021/01/fis_eventfilm_fis_forum_mr.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/08/5S-Impuls.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/06/LEAN-Online.de_Standards.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/10/MEDIA_2020-10-18_SFM_Aufzeichnung_Teil_2.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/08/5S-Impuls.mp4
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2020/06/LEAN-Online.de_Standards.mp4
https://www.rws-verlag.de/buecher/betriebsfortfuehrung-in-restrukturierung-und-insolvenz-978-3-8145-1010-1/

Webseite/ Arnd D. Kaiser.

]

ga 20 kit w @ & n @D @ y‘ ) Ziel .
AR ez T o Offizielle Webseite mit der Verlinkung zu
Herzlich Willkommen bei Arnd D. Kaiser, mei ne m G ratIS E'BOOk.

Europas LEAN-Coach Nr.17)

wenn es darum geht, LEAN-Management %

innerhalb von 24 Monaten effizient, wirksam
und nachhaltig ins Tagesgeschaft einzuweben
bzw. zu reaktivieren.

Link:

y o é/r/( /%

— V4
E-Book jetzt kostenlos downloaden. h / , ZZM

§ Ltlltllﬁﬁm

twa 45 Minuten
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Umsetzung- Anfangen- Tun.
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Interessierte Unternehmen/ Menschen/
o e . Entscheider fiir den ersten Schritt begeistern.
Exzellenz- ey e

Workshop W Link



https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2023/07/2023_DER_Exzellenz-Workshop.pdf
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2023/07/2023_DER_Exzellenz-Workshop.pdf
https://www.lean-online.de/wp-content/uploads/2023/07/2023_DER_Exzellenz-Workshop.pdf

Das 6+24 Monate

Umsetzungs-Konzept.

[Business

Exzellenz]

N -
>
Y ¢
(0] 12

¢ ‘

24 [Monate]

[Jahre]

© Arnd D.Kaiser, 2021
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lhr Coach

zur Umsetzung

Ziel.

Oft reichen wenige, direkte und effiziente
Impulse in die Organisation. Diese sind inhaltlich
und zeitlich aufeinander abgestimmt.

Die Praxis war mein Lehrmeister.

Nach etwa 10-15 Impulstagen klinke ich mich
nach ca. 24 Monaten wieder aus.

Die bisherigen Erfahrungen bestatigen- es
funktioniert- wenn das Management es wirklich
will. Daher die ersten 6 Monate im Vorfeld.
Ohne klares Kommittent durch das Top-
Management wird die Einfihrung von LEAN-
Management konsequenterweise scheitern.



Speaker/ Menschen be_g_eistern.

X EXPERT e e — . )
Als Speaker begeistere ich Zuhorer zu dem Thema LEAN-
Management. Digitale Transformation und LEAN-

Management gehoren zusammen.

< weitere Referenten suchen

Arnd D. Kaiser Link:

Wo die Disruption endet, beginnt Lean-Management.
LEAN ist die Grundlage jeglicher digitaler
Transformation.

Q Experte anfragen

Experte kostenfrei optionieren

Kategorie: He o o zur Merkliste hinzufiigen

Management & Fiihrung Impulsvortrag: einloggen | kostenlos registrieren E Per E-Mail empfehlen
Tagessatz : einloggen | nlos registrieren

PDF Profil downloaden

bitte Ort und Zeit eintragen

0 Profile in English
Arnd D. Kaiser, Diplom-Ing. (FH), studierter Produktionstechniker, Manager und LEAN-Forscher, ist Europas Coach Nr. 1
und Experte in LEAN-Management. Sein Spezialgebiet ist die effiziente und nachhaltige Umsetzung der LEAN-
Denkweise ins Tagesgeschift. Er generierte und vertiefte sein angewandtes Experten-Wissen in der Automobilindustrie @
seit iiber 28 Jahren auf fiinf Kontinenten und in iiber 14 Landern. Seit 2002 praktizierte er iiber sieben Jahre aktivim
Ausland und setzte national und international mit Erfolg und Nachhaltigkeit vor Ort den LEAN-Gedanken



https://www.expert-marketplace.de/redner/arnd-d-kaiser-leanmanagement-fuehrung/
https://www.expert-marketplace.de/redner/arnd-d-kaiser-leanmanagement-fuehrung/

Speaker/ Menschen begeistern.

Ziel.
LeanART Praxis~1 Als Speaker bege.isjcere ich Zuhorer z.u dem Thema LEAN-
2020 Management. Digitale Transformation und LEAN-

o ot o o o Management gehoren zusammen. Hier der aktuelle
Vortrag.

Link:

9-16UHR
()]

v

WERMA SIGNALTECHNIK GMBH + CO. KG
> DURBHEIMER STR. 15, 78604 RIETHEIM-WEILHEIM

Zielguppe: Fur Berater und Verantwortiiche und um die Themen LEAN und Digitalisienung in der Inclustrie.

HweERMA


https://www.youtube.com/watch?v=KAFRLvT6Y6g

Hochschul-Tatigkeiten

Erfahrungen
weitergeben

University

orRegina

Fachhochschule Regensburg

Hill secssipnrs levene

Rheinische Fachhochschule Koln
Technische Hochschule Ingolstadt
OTH Regensburg
Fachhochschule Landshut
Hochschule Koblenz
Kingston University/ London
University of Regina/ Kanada

Technische Hochschule Ingolstadt
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Dowlee.

lhr Arnd D. Kaiser

+49-(0)176-709-15950
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